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Siekiant pasirengti atnaujinto Ugdymo turinio diegimui bei darbui su juo,
Prieny r. Jiezno gimnazijoje yra sutelkta ugdymo turinio atnaujinimo (UTA) |
komanda. UTA komandos suplanuotl Ir jau vykdoml darbal:

————— — —

#2021 m. gruodzio 7 d. buvo vykdomas mokiniy informavimas apie atnaujinty Bendryjy
programy diegimo zingsnius (praneséja UTA komandos nar¢, mokytoja Danuté

~ Acuviené);

#2021 m. gruodzio 1 d. vykusiame visuotiniame tévy susirinkime direktoriaus
pavaduotoja ugdymui Dalia Mazuroniené tévams skaité pranesimg ,,Atnaujintas ugdymo
turinys. Kodel? Kada? Kaip?"; |

# Vietos bendruomenés nariy informavimui UTA komanda parengée skirtuka svetainéje
http://jieznogimnazija.lt/ugdymo-turinio-atnaujinimas/

# Vykdo procesus, reikalingus sklandZiam atnaujinty Bendryjy programy diegimui.



http://jieznogimnazija.lt/ugdymo-turinio-atnaujinimas/?fbclid=IwAR0sbsEbKhvlOEEauMeRu3-AGamN7VWAetYU-HdjOv2lyoivbKKVpjWFrQs

2021-06-23 Mokytdjq taryboje priimti susitarimai:

1. Atnaujinty Bendryjy programy
diegimo Zingsniy numatymas.

2. Visy turimy iStekliy (pedagoginio
personalo, finansavimo,
apsiriipinimo IT, ugdymo aplinky ir
pan.) analize.

3. Gimnazijos bendruomenes
Informavimas apie atnaujinty
Bendryjy programy diegimo
Zingsnius.

Iki 2021 m.
rugsejo 30 d.

Iki 2021 m.

lapkri¢io 30 d.

Iki 2021 m.

gruodzio 31 d.

Bus numatyti pagrindinés atnaujinto ugdymo
turinio jgyvendinimo ir koordinavimo
komandos metines veiklos, priimti susitarimai
del susirinkimy periodiSkumo.

Bus atlikta turimy i1Stekliy analizeé su
rekomendacijomis apie planuotinus ir
kauptinus isteklius.

Ivyks ne maziau kaip 3 renginiai, kuriy metu
skirtingos tikslineés mokyklos bendruomenes
grupés (pedagogai, mokiniai, tévai) bus
informuojami apie atnaujinty Bendryjy
programy diegimo Zingsnius.

UTA igyvendinimo ir §
koordinavimo
komandos vadové

UTA igyvendinimo ir §
koordinavimo
komanda

UTA jgyvendinimo ir
koordinavimo
komanda




Prieny r. Jiezno gimnazijos turimy isStekliy (pedagoginio personalo, finansavimo,

apsirtpinimo IT, ugdymo aplinky ir pan.)

pirminé analizé dél ugdymo turinio atnaujinimo (UTA) jgyvendinimo

Stiprybés

_ Tobulintini veiklos aspektai
1. Gimnazijos direktore dalyvauja SMSM, NSA, EK ir Brity 1. Ne vienam gimnazijos pedagogui néra gahmybes dalyvautl rajono
tarybos projekte ,,Parama moKyKI§ vadovams, ugaymm “UTAROMmandos VEIKIojE. ST s 3e
lyderiams*. 2. Skaitmeniniy iStekliy pritaikymas ugdymo procese (IT diegimo strategijos

2. Du gimnazijos pedagogai yra pakviesti ] mokymus, jie dalyvaus ir véliau patys -

rajono lygmeniu organizuos atnaujinty BP pristatymo renginius.

3. Gimnazijoje suburta atnaujinto ugdymo turinio jgyvendinimo ir koordinavimo
komanda (UTA komanda).

4. Mokytojy taryboje priimti susitarimai dél Velklmo krypéiy, susijusiy su
atnaujinty Bendryjy programy jgyvendinimu.

5: UTA komanda viesina BP atnaujinimo kryptis ir kitg informacija Gimnazijos
tinklalapyje http://jieznogimnazija.lt/ugdymo-turinio-atnaujinimas/

6. STEAM komandos veiklos.

Galimybés
1. Bendruomengs nariy jtraukimas j
bendros vizijos kiirimg jgyvendinant atnaujintg ugdymo turinj.
2. Operatyvi ir visapusiSka vadovy pagalba mokytojams.
3. Aktyvi metodinés tarybos ir metodiniy grupiy veikla jgyvendinant UTA.
4. Mokytojy savisvieta ir dalyvavimas NSA,
SMSM organizuojamuose UTA renginiuose (kvalifikacija) ir rajono metodiniuose
bureliuose (pristatoma naujausia informacija apie UTA).
5. Pilotiniy mokykly patirties analize.
6. Vadoveliy poreikio/jsigijimo galimybiy situacijos analizé.
7. SPT metodininko pagalba.
8. Bendradarbiavimo kultiiros su kitais rajono mokykly vadovais kiirimas ir
palaikymas.

parengimas).

3. Dalykiniy ir bendryjy

kompetencijy ugdymas pamokose: tiksly pateikimas, dermé su pamoky uzdaviniu
ir veikly organizavimu (bendryjy kompetencijy ugdymo integracija).

4. Planuoti ir kaupti iSteklius UTA jgyvendinimui.

5. Skatinti ir motyvuoti mokytojus dirbti pagal atnaujintas BP: supaz1nd1nt1 su
bendryjy kompetencijy turiniu ir vertinimo galimybémis ugdymo procese.

" Grésmeés

1 Mokytojy motyvacua ir jgalinimas aktyviam dalyvavimui atnaujmtq BP
analizés procese.

2. Nepakankamas BP diegimo procesy iSmanymas.

3. Neigiamos nuostatos pertvarkos atzvilgiu.


http://jieznogimnazija.lt/ugdymo-turinio-atnaujinimas/

Rekomendacijos:

Parengti priesmokyklinio ugdymo
programag pagal atnaujintg ugdymo
turinj (Priesmokyklinio ir pradinio ugdymo
metodiné grupe);

Atlikti vadovéliy poreikio analize;

‘quti mokymo(si) priemoniy atnaujinimg,

rengiantis dirbti pagal atnaujinamas
bendrgsias programas;

Organizuoti ugdymo turinio atnaujinimo
mokymus gimnazijos mokytojams
(susipazinimas su atnaujintais ugdymo
turinio projektais, bendryjy kompetencijy
ugdymo ir integravimo j gimnazijos
vertinimo sistema kirimas)







