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[ SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir métinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)

Jiezno gimnazija (toliau — Gimnazija) 2022-2023 mokslo metus pradéjo turédama 228 ugdy-
tinius. 2022 m. gruodzio 31 d. duomenimis, ugdytiniy skai¢ius Siek tiek pasikeité: 184 mokinys (12
klasiy komplekty), 17 priesmokyklinio ugdymo grupés vaiky (1 midri priesmokyklinio ugdymo
grupé), ir 28 Ikimokyklinio ugdymo skyriaus (toliau — Skyrius) ugdytiniai (2 grupés). Treti metai
Gimnazijoje ugdytiniy skai¢ius nesumaZéjo (paveikslélyje pateikiamas kasmetinis ugdytiniy skai-
¢ius gruodzio 31 d. duomenimis):

O Ugdytiniy shlﬂus‘

I pav. liezno gimnazijos ugdytiniy skai¢iaus palyginimas pagal metus

Nemazai daliai ugdytiniy (47,28 proc.) skiriamas nemokamas maitinimas (skirta 87). Nema-
z¢ja mokiniy, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy (2022-2023 m. m. — 11,41 proc.; 2021-2022




m. m. §ie mokiniai sudaré 11,56 proc.): pagal pritaikytas programas gimnazijoje mokosi 16 mokiniy,
pagal individualizuotas programas — 5 mokiniai. Lyginant su ankstesniais mokslo metais, Siek tiek
sumazejo pavezamy mokiniy skai¢ius — 75 (2021 m. buvo pavezami 82 ugdytiniai; 2020 m. — 83
ugdytiniai). Gimnazijoje veikia 1 pailgintos mokymosi dienos grupé (ja lanko 30 pradiniy klasiy
mokiniy). Daugiau mokiniy grup¢ lanko penktadieniais, kuomet néra galimybés lankyti Dienos
centro Prieny rajono Jiezno paramos Seimai centre. Dirba 54 darbuotojai (1 maZiau nei prie$ metus),
15 kuriy 29 mokytojai, 5 pagalbos mokiniui specialistai, bibliotekininké, 3 administracijos vadovai,
vyr. buhalteré bei 15 aptarnaujanio personalo darbuotojy. Gimnazija i% viso turi 54,56 etato (vidu-
tinikai po 1,01 etato vienam darbuotojui): ikimokyklinio, prieSmokyklinio, bendrojo ir meninio ug-
dymo mokytojy apskai¢iuota 26,71 etato; ugdymo procesui organizuoti ir valdyti — 2 etatai; $vietimo
pagalbai teikti — 6,9 etato ir kity pareigybiy — 18,95 etato.

Prieny r. Jiezno gimnazijos 2022-2024 m. strateginis planas parengtas ir, suderinus su Prieny
rajono savivaldybés administracijos direktoriumi, patvirtintas 2022 m. geguzés 10 d. direktoriaus
isakymu Nr. (1.3.)-V1-103. Plane numatytos dvi strateginés kryptys (tikslai): 1. sudaryti salygas
kickvieno mokinio pazangai augti, energingai ir sklandZiai atnaujinant ugdymo turinj, jsivertinimo
bei stebésenos sistemas; 2. drasinti kiekvieno bendruomenés nario jsitraukima j tinklaveika ir aplinky
bendrakiirg, sistemingai modeliuojant bendruomeniskos veiklos praktika. Strategijos jgyvendinimo
laikotarpio pazangos rodikliy vertinimui atlikti sudarytos darbo grupés, kurios pagal turimus duome-
nis (platiojo jsivertinimo ataskaitas, giluminio vertinimo sri¢iy i$vadas, tévy, mokiniy klausimyny
duomenis bei kitais biidais rinktus Gimnazijos bendruomenés nuomoneg iliustruojanéius jvertinimus)
2023 m. sausio ménesj atliko tarpinj rodikliy vertinima, o apibendrintas i§vadas pristaté 2023 m.
sausio 17 d. Mokytojy tarybos posédyje. Per pirmus strateginio laikotarpio metus pavyko pasiekti
51,52 proc. (17 rodikliy) paZzangos rodikliy planuotg pasiekimy lygmenj, 42,42 proc. — pasiekta i§
dalies, du rodikliai buvo jvertinti ,,nepasiekta“ (i§ 33 paZzangos rodikliy).

Gimnazijos 2021-2022 m.m. veiklos plane buvo uzfiksuoti du metiniai veiklos tikslai: 1. to-
bulinti pamokos kokybe, stiprinant profesinj dialoga ir gebéjima taikyti patyriminio ugdymo princi-
pus; 2. formuoti kiekvieno mokinio savivaldaus mokymosi jgiidZius, tobulinant ugdyma karjerai.
Prieny r. Jiezno gimnazijos 2021-2022 mokslo mety veiklos plano issami jgyvendinimo analizé pa-
teikiama Prieny r. Jiezno gimnazijos 2022-2023 mokslo mety veiklos plano
(http://jieznogimnazija.lt/wp-content/uploads/2022/09/Veiklos-planas_2022 2023 _galutinis.pdf) 7-
19 psl. Suskai¢iavus nuveiktus darbus, galima pasidziaugti daugumos jgyvendinty priemoniy sék-
mingumu (Zr. 2 pav.).
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2 pav. Jiezno gimnazijos metiniy veiklos plano priemoniy jgyvendinimas

Mokytojus tolimesnei aktyviai veiklai motyvuoja keletas svariy metinés veiklos rezultaty:

1. Individualig paZangg 2022 m. padaré 51,85 proc. Tai 20,5 proc. didesné mokiniy dalis nei
2020-2021 m.m. Mokiniy, besimokanéiy pagrindiniu ir aukstesniuoju pasiekimy lygiu, dalis iSaugo
nuo 47,59 proc. iki 50 proc.

2. Mokiniy pasiekimai labiau atitinka bendryjy programy reikalavimus: ne zemesnj nei paten-
kinama balg i§ matematikos PUPP gavo 71,43 proc. (2022 m.) mokiniy vietoj 53,33 proc. (2021 m.),




antrus metus i3 eilés ne Zemesnj nei patenkinama bala i$ lietuviy kalbos PUPP gavo 100 proc. (2022
m.) mokiniy vietoj 73,92 proc. (2019 m.). Geresni $iy valstybiniy brandos egzaminy (VBE) jverti-
nimy vidurkiai: biologijos ir matematikos VBE uZ savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly vidurki,
istorijos — uZ 3alies bendrojo ugdymo mokykly vidurkj, angly kalbos ir geografijos VBE - reiks-
mingai didesnis ir uz savivaldybés, ir uz %alies bendrojo ugdymo mokykly vidurkj.

3. Siekiant gerinti mokiniy pasiekimus ir tobulinti pamokos kokybe, ypatingas démesys skir-
tas mokiniy asmeninés pazangos stebésenai ir mokiniy patyriminiam ugdymui diegti. Mokytojai
lankési vieni kity pamokose, sémési gerosios patirties stebédami ir aptardami kolegy veiklas, teiké
griztamajj rysj. Kolegy pamokas 2020-2021 m.m. stebéjo 43,75 proc. mokytoju. o 2021-2022 m.
m. - 96,43 proc. mokytoju.

4. Tesiamas platesnis ir gilesnis STEAM dalyky (gamtos moksly, technologijy, informaciniy
technologiju, inZinerijos, meny/dizaino, matematikos) ugdymas, STEAM komanda pagal pasirengta
- veiksmy plang nuosekliai jgyvendina STEAM veiklas. Sékmingas ir nuoseklus integruoty patyrimi-
niy projektiniy veikly organizavimas: moduliai ,,Patyriminis mokymasis* 5-8, gimnazijos I-II kla-
sese, sukurta tradicija organizuoti STEAM konferencija (tiriamieji ir projektiniai mokiniy darbai, jy
pristatymas).

Mokytojy tarybos nuomone, 2021-2022 m.m. veiklos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimas ver-
tinamas labai gerai. ;

Prieny r. Jiezno gimnazijos 2022-2023 mokslo mety veiklos plane fiksuojami du Gimnazijos
bendruomenés susitarimai dél veiklos tiksly: 1. jveiklinti pasiekimy gerinimo planavimo sistema,
garantuojan¢ia savalaikj kiekvienam mokiniui kylanéiy mokymosi sunkumy atpaZinima ir efektyviy
priemoniy taikyma; 2. taikyti bendruomeniskos veiklos praktika, generuojanéia jsitraukima i aplinky
bendrakiira. Abiejy tiksly i¥sikelty uzdaviniy sékmingumas ir priemoniy kokybeé bei veiksmingumas
buvo matuojamas, kaip ir kasmet, atliekant tarping analiz¢ Mokytojy tarybos posédyje 2022 m. sau-
sio 17 d. (jvertinta pakankamai gerai), o galutiné analizé bus atlikta Mokytojy tarybos ir Gimnazijos
tarybos posédZiuose 2023 m. birZelio mén.

IT SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo ro-

atnaujinto ug-
dymo turinio
(UTA) igvven-
dinimui.

vendinimo ir ko-
ordinavimo ko-
manda.

bendruomenei pasirengti
ugdymo turinio jgyvendi-
nimui.

Mety uzduotys dikliai (kuriais vadovau-
- (toliau —uz- | Siektini rezultatai | jantis vertinama, ar nus- | Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
duotys) tatytos uzduotys jvykdy-
tos)

1.1. Ustikrinti | 1.1.1. Bus jveik- | 1.1.1.1. Vyks per 2022 m. | Per 2022 m. pagal Prieny r. Jiezno
mokyklos linta Gimnazijos | sisteminga ir kryptinga | gimnazijos ugdymo turinio atnau-
bendruomenés | atnaujinto ug- UTA komandos veikla, | jinimo veiksmy plana 2022-2024
pasirengima dymo turinio jgy- | padedanti mokyklos | m. vyko sisteminga ir kryptinga

UTA komandos veikla, padedanti
mokyklos bendruomenei pasi-
rengti ugdymo turinio jgyvendini-
mul.

1.1.1.2. Ne veliau kaip iki
2022 m. kovo 31 d. UTA
komanda parengs komu-
nikacijos ir sklaidos plang
arba integruos komunika-
cijos ir sklaidos veiklas j
strateginj ir metinj veik-
los plang.

Pasirengimas ugdymo turinio at- |
naujinimui (UTA) ir jgyvendini-
mas — vienas 1% Prieny r. Jiezno
gimnazijos 2022-2024 m. strategi-
nio plano paZangos rodikliy. UTA
komunikacija ir sklaida numatyta
ir Prieny r. Jiezno gimnazijos
2022-2023 m. m. veiklos plane.




1.1.2. Bus pareng-
tas UTA veikly
planas ar laiko
juosta arba UTA
veiklos bus integ-
ruotos | strateginj
ir metinj veiklos
plana.

1.1.2.1. Ne véliau kaip iki
2022 m. kovo 31 d. bus
parengtas UTA veikly
planas ar laiko juosta arba
UTA veiklos bus integ-
rucjamos | strateginj ir
metinj veiklos plang (nu-
matomi konkretiis termi-
nai, priemonés, atsako-
mybeés, reikalingi i3tek-
liai, siekiamas rezultatas).

UTA komanda parengé Prieny r.
Jiezno gimnazijos ugdymo turinio
atnaujinimo veiksmy plana 2022-
2024 m., kuris buvo patvirtintas
2022 m. vasario 28 d. direktoriaus
isakymu Nr. (1.3.)-V1-43
(http://jieznogimnazija.lt/wp-
content/uploads/2023/01/UTA-
veiksmu-planas.pdf).

1.1.3. Vyks tiks-
lingas pedagogy
kvalifikacijos to-
bulinimas UTA
temomis.

1.1.3.1. Gimnazijos peda-
gogai pagal galimybes to-
bulins kvalifikacija, da-
linsis geraja darbo patir-
timi UTA temomis.

25.71 proc. Gimnazijos pedagogy
tobulino kvalifikacija UTA temo-
mis. Direktoré N. Zujiené nuo
2021 m. lapkri¢io iki 2022 m. ba-
landZio dalyvavo 36 val. trukmés
SMSM parengto, drauge su NSA j-
gyvendinamo, Europos Komisijos
remiamo ir Brity Tarybos vyk-
domo projekto ..Parama mokykly
vadovams, ugdymo turinio refor-
mos Lietuvoje lyderiams® teori-
niuose ir praktiniuose mokymuose
(Brity tarybos Lietuvoje direktorés
pazyma). Gergja patirtimi UTA te-
momis dalinosi direktoré N. Zu-
jiené (pranefimas Radviliskio r.
Baisogalos gimnazijos pedago-
gams 2022 m. lapkri¢io 3 d.) ir mo-
kyvtoja V. Mekionyté (pranesimas
rajono fiziky metodiniame bire-
lvje 2022 m. baland#io 26 d.).

1.1.4. Vykdoma -
UTA proceso ste-
bésena.

1.1.4.1. Ne veliau kaip iki
2022 m. rugpjiéio 31 d.
bus susitariama deél stebé-
senos kriterijy.

Iki 2022 m. rugpjii¢io 31 d. buvo
susitarti stebésenos kriterijai (pat-
virtinti direktoriaus jsakymu Nr.
(1.3.)-V1-179).

1.1.4.2. Vyks UTA pro-
ceso stebésena pagal susi-
tartus kriterijus, esant po-
reikiui, bus koreguojamos
veiklos.

Vykdoma UTA proceso stebésena
pagal Prieny r. Jiezno gimnazijos
atnaujinto ugdymo turinio (UTA)
stebésenos kriterijus, patvirtintus
2022 m. rugpjucio 31 d. direkto-
riaus jsakymu Nr, (1.3.)-V1-179.

1.2.  Stiprinti
jvairiy  darbo
grupiy  veiks-
mingg veikla.

1.2.1. Bus inici-
juota darbo gru-
piy veikla Gimna-
zijos dokumen-
tams rengti/atnau-
jinti.

1.2.1.1. Bus sudaryta
darbo grupe, kuri parengs
Prieny r. Jiezno gimnazi-
Jos 2022-2024 m. strate-
ginio veiklos plano pro-
jekta. Iki 2022 m. vasario
28 d. projektas bus aps-
varstytas Mokytojy tary-
boje, Tévy komitete, Mo-
kiniy parlamente ir iki

2022 m. sausio 26 d. direktoriaus
isakymu Nr. (1.3.)-V1-12 sudaryta
darbo grupé parengé Prieny r.
Jiezno gimnazijos 2022-2024 m.
strateginio veiklos plano projekta.
2022 m. vasario 15 d. projektas
dpsvarstytas Mokytojy tarvboje
(protokolas Nr. 3), 2022 m. vasario
21 d. - Tévy komitete (protokolas




2022 m. kovo 4 d. sude-

rintas su Prieny r. Jiezno
Gimnazijos taryba.

Nr. 3), 2022 m. vasario 10 d. Mo-
kiniy parlamente (protokolas Nr.
2)ir 2022 m. vasario 23 d. suderin-

| tas su Prieny r. Jiezno Gimnazijos
| taryba (protokolas Nr. 2).

lio 30 d. bus atnaujinti I-
kimokyklinio  ugdymo
skyriaus nuostatai.

1.2.1.2. 1ki 2022 m. birZe- |

Atnaujinti [kimokyklinio ugdymo
skyriaus nuostatai (patvirtinti 2022
m. lapkri¢io 15 d. direktoriaus jsa-

kymu Nr. (1.3.)-V1-250). |

1.2.1.3. Pagal
(Gimnazijos nuostatus bus
| parengti  visy metodiniy
grupiy nuostaty projektai,
jie iki 2022 m. birzelio 30
d. bus apsvarstyti Metodi-
néje taryboje ir patvirtinti
direktoriaus jsakymu.

naujus |
| buvo parengti visy metodiniy gru-

Pagal naujus Gimnazijos nuostatus

piy nuostatai, jie apsvarstyti Me-
todinéje taryboje 2022 m. rugpji-
¢io 26 d. ir patvirtinti direktoriaus
2022 m., rugpjucio 31 d. jsakymu
Nr. (1.3.)-V1-160:

- Prieny r. Jiezno gimnazijos iki-
mokyklinio ugdymo metodinés
grupés nuostatai;

- Prieny r. Jiezno gimnazijos pries-
mokyklinio ir pradinio ugdymo
metodinés grupés nuostatai;

- Prieny r. Jiezno gimnazijos kla-
siy auklétojy metodinés grupeés
nuostatai;

- Prieny r. Jiezno gimnazijos
STEAM metodinés grupeés
nuostatai.

1.2.1.4. Iki 2022 m. rugp-
jiéio 31 d. pagal Kontro-
lés ir audito tarnybos re-
komendacijas bus atnau-
jintas Prieny r. Jiezno
gimnazijos  darbuotojy
darbo apmokéjimo siste-
mos aprasas. [vykd#ius
darbuotojy informavimo
ir konsultavimo procedi-
ras Darbo kodekso nusta-
tyta tvarka, bus patvirtinta
nauja Apraso redakcija.

Pagal Kontrolés ir audito tarnybos
rekomendacijas, jvykdZius dar-
buotojy informavimo ir konsulta-
vimo procediiras (darbo tarvbos
2022 m. rugpjudio 24 d. protokolas
Nr. 9, visuotinio darbuotojy susi-
rinkimo 2022 m. rugpjucio 30 d.
protokolas Nr. 1), patvirtinta nauja
Prieny r. Jiezno gimnazijos dar-
buotojy darbo apmokéjimo siste-
mos aprado redakcija (direktoriaus
2022 m. rugpjiicio 31 d. jsakymas
Nr. (1.3.)-V1-158).

| 1.2.1.5. Tki 2022 m. lapk-

| ricio 30 d. bus atnaujintos
Prieny r. Jiezno gimnazi-
jos Vidaus tvarkos tai-
svklés.

Atnaujintos Prieny r. Jiezno gim-
nazijos Vidaus tvarkos taisyklés
pristatytos 2022 m. gruodZio 27 d.
visuotiniame darbuotojy susirin-
kime (protokolas Nr. 2) ir patvir-
tintos direktoriaus 2022 m. gruo-
dZio 29 d. jsakymu Nr. (1.3.)-V1-
290).

1.2.2. Bus organi-
zuojamos veiklos,

1.2.2.1 Mokytojai bus tel-
kiami profesiniam dialo-

gui: 2022 m. vasario-

2022 m. geguzés 11 d. buvo suor-
ganizuotas renginys ,.Patirties




skatinanc¢ios pe-

dagogy profesinj
dialoga.

kovo ménesiais bus suor-
ganizuotas renginys ,,Pa-
tirties mainai®.

mainai“: geografijos mokytoja me-
todininké Laimuté Grigalitiniené
kolegoms parodé, kokias pamokos

kiirimo galimybes suteikia Moza-
'Book edukaciné programiné j-

ranga.

1.2.2.2. Gimnazijoje iki |

2022 m. rugpjatio 31 d.
bus suorganizuota moky-
tojy konferencija .,Augu
ir auginu: ugdymo karje-
rai gerosios praktikos®,
kurioje pranedimus skai-
tys ne maziau kaip 4 pe-
dagogai.

2022 m. rugpjicio 31 d. buvo suor-
ganizuota mokytojy konferencija
w~Augu ir auginu: ugdymo karjerai
gerosios praktikos®, kurioje prane-
§imus skaite 11 Gimnazijos peda-
gogy ir dalyvavo kviestinis lek-
torius.

1.2.2.3. Per 2022 m. bus
suorganizuotos dvi moky-
toju i8vykos — susitikimai
su Lietuvos mokyklomis,
s¢kmingai jgyvendinan-
¢iomis patirtinj mokyma.

Per 2022 m. suorganizuotos ftrys
mokytojuy i§vykos - susitikimai su
Lietuvos mokyklomis, sékmingai
lgyvendinaniomis patirtinj mo-
kyma: 2022 m. balandzio 20 d. — j
Utenos Aukstakalnio prading mo-
kykla ir Aukstakalnio progimnazi-
jos ,,Ziburio™ skyriy, 2022 birzelio
17 d. — | Palangos Vlado Jurgudio
progimnazijg.

1.3. Uztikrinti
ilgalaikiy pro-
jekty testi-
numg.

1.3.1. Bus tgsia-
mas projekto
Kokybés krepse-
lis* jgyvendini-
mas.

1.3.1.1. Tki 2022 m. vasa-
rio 25 d. Gimnazijos pro-
jekto komanda dalyvaus
konsultaciniame pokal-
byje su projekto metodi-
ninku i§ Nacionalinés
$vietimo agentiiros.

Gimnazijos projekto komanda da-
lyvavo 3 konsultacijose su pro- |
jekto metodininku i$ Nacionalinés
$vietimo agentiros: 2022 m. vasa-
rio 17 d. — dél pasirengimo gero-
sios patirties sklaidos renginiams;
2022 m. geguzés 3 ir 5 d. — dél pa-
sirengimo teikti ataskaitg ir jsiver-
tinimo prie$ rizikos vertinima atli-
kimo reikalavimus.

1.3.1.2. ki 2022 m. rugp-
jugio 31 d. bus jgyven-
dinta ne maziau nei 95
proc. Prieny r. Jiezno
gimnazijos veiklos tobuli-
nimo plano veikly ir pa-
naudota 100 proc. skirty
projekto lé3y.

Iki 2022 m. rugpji¢io 31 d. buvo
jgyvendinta 100 proc. Prieny r.
Jiezno gimnazijos veiklos tobuli-
nimo plano wveikly ir panaudota
100 proc. skirty projekto lésy. [gy-
vendinant plano uZdavinius, buvo
pagerinti visi kiekybiniai ir koky-
biniai rodikliai (2022 m. rugpjii¢io
31 d. Prieny r. Jiezno gimnazijos
veiklos tobulinimo plano galutiné
ataskaita, direktoriaus jsakymo Nr.
(1.3.)-V1-153)

1.3.1.3. ki 2022 m. rugp-
jucio 31 d. Gimnazijos
pedagogy komanda orga-
nizuos arba dalyvaus bent

Gimnazijos pedagogy komanda
2022 m. kovo 24 d. dalyvavo res-
publikiniame projekto sklaidos
renginyje ., Mokykly gerosios pa-




viename projekto sklai-
dos renginyje.

tirties pristatymas®: skaité prane- |

' 8img ,,Integruotos pamokos, paty-

' riminis mokiniy ugdymas ir |
raiska".

1.3.2. Bus tesia--
mas Olweus prog-
ramos Kokybés
uztikrinimo siste-
mos (OPKUS)
diegimas.

1.3.2.1. Bus jgyvendinta
ne maziau kaip 80 proc.
Prieny r. Jiezno gimnazi-
jos 2021-2022 m. m.
OPKUS plano priemoniy.

[gyvendinta 89,29 proc. Prieny .
Jiezno gimnazijos 2021-2022 m.
m. OPKUS plano priemoniy. Na-
cionalinés  $vietimo agentiiros
Svietimo pagalbos departamentas
2022 m. birZelio 17 d. Gimnazijoje
vykdé Olweus patyéiy prevencijos
programos audita, po kurio Jiezno
gimnazija, jgyvendinant Olweus
Kokybés uztikrinimo  sistema
(OPKUS), buvo sertifikuota ir jai
suteiktas Olweus mokyklos var-
das.

1.3.3. 1-4 kl. bus
diegiamas skai-

tymo projektinés
veiklos modelis.

1.3.3.1. Bendradarbiau-
jant su Silutés rajono sa-
vivaldybés administracija
ir trimis Silutés rajono
mokyklomis (Silutés .
Vilky¢&iy ir Kinty pagrin-
dinémis mokyklomis bei
konsultuojancia  Silutés
miesto Ziby pradine mo-
kykla) pagal i§ Europos
Sajungos struktiiriniy
fondy 13y bendrai finan-
sucjamo projekto Nr.
09.2.1-ESFA-K-728-03-
0009 ,. VEZA* sutartj bus
igyvendinta ne maziau
kaip 90 proc. 2022 m.
suplanuoty veikly.

Bendradarbiaujant su Silutés ra-
jono savivaldybés administracija ir
trimis Silutés rajono mokyklomis
(Silutés r. Vilky&iy ir Kinty pagrin-
dinémis mokyklomis bei konsul-
tuojanéia Silutés miesto Ziby pra-
dine mokykla) pagal i§ Europos
Sajungos struktiiriniy fondy lédy
bendrai finansuojamo projekto Nr.
09.2.1-ESFA-K-728-03-0009
-VEZA* sutartj buvo jgyvendinta
100 proc. 2022 m. suplanuoty
veikly.

1.3.4. Bus daly-
vaujama Erasmus
+ KA1 mobilumo
veikly projekte
~Mokymuisi pa-
lanki aplinka: nuo
poreikio link po-
veikio”.

1.3.4.1. Mokytojai, daly-

| vave mobilumuose, pa-

rengs ir skaitys pranesdi-
mus. Bent vienas mobilu-
muose isgirstas/ismoktas
veiklos pavyzdys bus is-
bandytas Gimnazijoje.

Mokytojai, dalyvave mobilu-
muose, parengé ir 2022 m. birzelio
20 d. Mokytojy taryboje skaité pra-
nedimus (protokolas Nr. 8). 2022
m. rugpji¢io 31 d. mokytoju kon-
ferencijoje ,,Augu ir auginu: ug-
dymo karjerai gerosios praktikos®
3 pedagogeés organizavo kolegoms
praktinj metody i$bandyma.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
Uzduotys | Priezastys, rizikos

el - -

2.2, - :

2.3,




3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos Poveikis $vietimo jstaigos veiklai
3.1. Projekto ,,Jiezno kra3- | Parengtas ir jgyvendintas bendradarbiavimo su VDU projektas: suor-
tas: Zmogus ir laikas”, | ganizuota Sventé ,Jiezno kraitas: Zmogus ir laikas”, skirta Jiezno

skirto Jiezno vardo 530 m.
sukaké&iai paminéti, rengi-
mas ir jgyvendinimas

vardo 530 m. sukakéiai paminéti, sutelkianti Jiezno miestelio gyvento-
jus ir jstaigas. Sventéje dalyvavo krastieté prof. dr. Irena Buckley, dr.
Gintautas Zabiela, dr. Marius Sirutavi¢ius, prof. dr. Vaida Kamuntavi-
tiene bei VDU studenty kiirybinés grupés ,Declamationes® nariai
(https://www.gvvenimas.eu/2022/05/20/jiezno-krastas-zmogus-ir-

laikas/).

3.2. Ikimokyklinio ugdymo
skyriaus ugdymo progra-
mos naujos redakcijos pa-
rengimas.

Pagal Tkimokyklinio ugdymo programy kriterijy aprada, patvirtinta
Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandzio
18 d. jsakymu Nr. ISAK-627 ,,Dél Tkimokyklinio ugdymo programy
kriterijy apra3o®, atnaujinta Prieny r. Jiezno gimnazijos ikimokyklinio
ugdymo skyriaus ikimokyklinio ugdymo programa ,.Augame kartu*
(pritarta Prieny rajono savivaldybés tarybos 2022 m. rugpjii¢io 25 d.
sprendimu Nr. T36-242, patvirtinta Prieny r. Jiezno gimnazijos direk-
toriaus 2022 m. rugpjii¢io 26 d. jsakymu Nr. (1.3.)-V1-151). Parengta
programa lkimokykliniame ugdymo skyriuje jgyvendinama nuo 2022
m. rugséjo 1 d.

3.3. Dalyvavimas Naciona-
linés $vietimo agentiiros at-
lieckamame veiklos i3orés
vertinime.

Prieny r. Jiezno gimnazijos bendruomené sutelkta dalyvauti Naciona-
linés Svietimo agentiiros atliekamame iSorés vertinime (vizitas vyko
2022 m. rugséjo 20 d.). Vertintojai konstatavo, kad Prieny r. Jiezno
gimnazijos ,.Kokybés krepselio” projekto jgyvendinimo metu pazanga
padaryta visose vertinimo srityse: 1. Rezultatai — 3 lygis, 2. Pagalba
mokiniui - 3 lygis, 3. Ugdymo(si) procesas — 3 lygis. Vertintojos nus-
taté, kad Gimnazijoje tobuléja mokiniy vertinimo ir jsivertinimo bidai:
pamokose daugiau taikomas kaupiamasis, neformalus formuojamasis
vertinimas, daugiau démesio skiriama individualios paZangos stebé-
senai, visose klasése vyko reflektyviis trisaliai pokalbiai, turéje taip pat
teigiama poveikj mokiniy paZangai. Ta¢iau apibendrinta veiklos koky-
bés rizikos vertinimo rodiklio (3.5. ([si)vertinimas ugdymui) paZanga
stebima tame paciame vertinimo lygyje (2 lygis) (2022 m. rugséjo 29
d. Nacionalinés $vietimo agentiiros Prieny r. Jiezno gimnazijos veiklos
pakartotinio rizikos iSorinio vertinimo ataskaita Nr. A-64)

3.4. Sklaidos renginio Rad-
viliSkio r. Baisogalos gim-
nazijos administracijos ir
pedagogy komandai orga-
nizavimas.

2023 'm. lapkri¢io 3 d. Jiezno gimnazijoje lankési Radviliskio r. Baiso-
galos gimnazijos administracijos ir pedagogy komanda. Jiems Prieny
r. Jiezno gimnazijos administracija ir pedagogai suorganizavo prakti-
nés patirties sklaidos renginj ,.Patyriminio mokiniy ugdymo patirtys ir
atnaujinty Bendryjy programuy diegimo Zingsniai*

3.5. Susitikimo su Prieny
»AZuolo™  progimnazijos
Metodine taryba organiza-
vimas.

2023 m. lapkritio 22 d. Jiezno gimnazijoje lankési Prieny ..AZuolo*
progimnazijos Metodiné taryba. Jai Prieny r. Jiezno gimnazijos Meto-
dine taryba pristaté savo metodinés veiklos organizavimo patirtis (pa-
siruoSimas susitikimui vyko 2023 m. lapkri¢io 17 d., Metodinés tary-
bos protokolas Nr. 5).

3.6. Svietimo jstaigy va-
dovy ir pavaduotojy ugdy-
mui pasitarimo organizavi-
mas Jiezno gimnazijoje.

2022-11-25 Svietimo jstaigy vadovy ir pavaduotojy ugdymui pasita-
rime Gimnazijos komanda skaité pranesimg ,,Sékmes ir i8§ikiai orga-
mizuojant mokiniy patyriminj ugdyma (projekto ,.Kokybés krepselis®
| igyvendinimo patirtys)*, supaZindino su ugdymo(si) aplinkomis.




3.7. Dalyvavimas tarptauti- | Gimnazijos STEAM komanda sutelkta dalyvauti Nacionalinés 3vie-
niame projekte ,.STEAM | timo agentiiros jgyvendinamo ,.Erasmus+*“ KA2 pagrindinio veiksmo
ugdymo tobulinimas™ strateginiy partnerysciy projekte ,,STEAM ugdymo tobulinimas® veik-
lose: per 2022 m. dalyvavo mokymuose, parengé uzduotj tarptautiniam
konkursui . STEAM i830kis™ bei priémé kitos jstaigos i83iikio jgyven-
' dinimg (Nacionalinés $vietimo agentiiros padéka direktorei N. Zujie-
' nei). Parengtas STEM uogienés i33iikis pateko j tarptautini STEAM
' gerosios  praktikos veiklos pavyzdZiy rinkinj (https:/dose- |
| project.ew/7p=266). Fizikos mokytoja metodininké Vilma Mekionyté
pristaté stendinj pranedima tarptautinio projekto baigiamojoje konfe-
rencijoje.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiu buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai iy e ‘s
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vaudovaujantis vertinama, Pas“.:k“ rf:_zul_ta_tal Ir
) ar nustatytos uduotys jvykdytos) | Juy rodikliai
4.1. - - - =
12, - - : ; :
III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS
5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
{pildoma, aptariant ataskaita)
Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas lan-
gelis: 1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai; 3 — gerai; 4
— labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 30 44
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4d
5.3. Lyderysiés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o 4
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir sie- | 1o 20 30 4
kiant rezultaty N ‘
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) In 2n 3o 4

IV SKYRIUS
PASIEKTY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

. ] | Pazymimas atitinka-
Uzduoéiy jvykdymo aprasymas mas langelis
6.1. Visos uiduotys jvykdytos ir virdijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius. Labai gerai &
6.2. Uzduotys i3 esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus vertinimo .
rodiklius. Gerai O |
6.3. [vykdyta ne maZiau kaip pusé uzduoéiy pagal sutartus vertinimo rodiklius. Patenkinamai O] |
6.4. Pusé ar daugiau u?duodiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius. Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
| 7.1. Kompetencijy tobulinimas diegiant atnaujintas Bendrasias programas.
| 7.2. Poky¢iy organizacijoje planavimas ir valdymas.
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V SKYRIUS
KITU METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais vado-
vaujantis vertinama, ar nustatytos uzduotys
ivykdytos)

8.1. Uzikrinti pa-
ramg mokytojams
ir pagalbos moki-
niui specialistams,
organizuojant jgi-
dziais ir kompe-
tencijomis grista
mokymosi  pro-
cesa,  atitinkantj
Gimnazijos moki-
niy poreikius.

8.1.1. Sudarytos salygos mo-
kytoju  bendradarbiavimui,
profesiniam augimui jgiidziais
ir kompetencijomis gristo mo-
kymosi proceso planavimo ir
organizavimo tema.

8.1.1.1. Per 2023 m. ne maziau kaip 70 proc.
Gimnazijos pedagogy tobulins kvalifikacija
UTA temomis.

8.1.1.2. Per 2023 m. ne maZiau kaip 5 proc.
Gimnazijos pedagogy dalinsis geraja darbo
patirtimi UTA ar jtraukiojo ugdymo temomis
rajone / respublikoje.

8.1.2. Mokykloje priimti ir
veikia susitarimai del 30 proc.
pasirenkamojo turinio jgyven-
dinimo.

8.1.2.1. Iki 2023 m. baland?io 30 d. Gimna-
zijos Metodinéje taryboje bus aptarta 30 proc.
laisvai pasirenkamo ugdymo turinio jgyven-
dinimo strategija.

8.1.2.2. Bus parengtas ir iki 2023 m. birZelio
30 d. Mokytoju taryboje pristatytas Ugdymo
plano projektas, kuriame suformuluoti 30
proc. laisvai pasirenkamo ugdymo turinio j-
gyvendinimo susitarimai.

8.1.2.3. Iki 2023 m. gruod¥io 31 d. Gimnazi-
jos Metodinéje taryboje bus aptartas susita-
rimy dél 30 proc. laisvai pasirenkamo ug-
dymo turinio jgyvendinimas.

8.1.3. Gimnazijos vadovai
bendradarbiauja su kolegomis
atnaujinto ugdymo turinio die-
gimo klausimais.

8.1.3.1. Per 2023 m. Gimnazijos vadovai da-
lyvaus bent dviejuose rajono ar respublikos
Svietimo jstaigy vadowvy ir/ar pavaduotojy ug-
dymui pasitarimuose / metodiniuose ar sklai-
dos renginiuose atnaujinto ugdymo turinio
diegimo tema.

8.1.4. Nuo 2023 m. rugséjo 1
d. ugdymo procesas 1, 3. 5, 7,
9 klasése ir Il gimnazijos kla-
séje planuojamas ir organi-
zuojamas pagal atnaujintas
bendrasias programas.

8.1.4.1. Nuo 2023 m. rugséjo 1 d. ugdymo
procesas 1, 3, 5, 7, 9 klasése ir Il gimnazijos
klaséje planuojamas ir organizuojamas pagal
atnaujintas bendrasias programas. Nuo rug-
s¢jo 1 d. iki gruodZzio 31 d. bus suorganizuoti
1,3, 5, 7.9 ir Il gimnazijos klasése (atskirai
kiekvienos klasés) dirban¢iy mokytojy ir pa-
galbos mokiniui specialisty susirinkimai dél
sékmiy ir 1850kiy diegiant atnaujintg ugdymo
turinj.

8.1.5. Vykdoma jgidziais ir
kompetencijomis gristo mo-
kymosi proceso planavimo ir
organizavimo stebésena.

8.1.5.1. Iki 2023 m. rugpjucio 31 d. bus pri-
imti susitarimai dél ilgalaikiy plany formos ir
pasirengimo pagal juos dirbti ateinandiais
mokslo metais.

8.1.5.2. ki 2023 m. spalio 31 d. bus atlikta
ighidZiais ar kompetencijomis gristo mokymo
proceso planavimo analizé, parengtos iSva-
dos ir / ar rekomendacijos.
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8.1.5.3. Tki 2023 m. gruodzio 22 d. bus vesta
bent viena atvira pamoka pagal atnaujintas
BP ir organizuotas jos aptarimas.

8.2. Uxtikrinti ge-
resnius  mokiniy
pasiekimus ir mo-
kymo(si) kokybe,
jgalinant mokyto-
jus  organizuoti
daugiau  S$iuolai-
kisky pamoky /
veikly ir stiprinant
mokiniy jsiverti-
nima pamokoje.

8.2.1. Bus sudarytos salygos
mokytojams  mokytis  vie-
niems i§ kity, stebint ir vedant
atviras pamokas.

8.2.1.1. Pagal susitarimus dél mokiniy jsiver-
tinimo pamokoje raiskos kriterijy bus pa-
rengta ir iki 2023 m. vasario 28 d. direkto-
riaus jsakymu patvirtinta pamokos stebéjimo
forma.

8.2.1.2. Iki 2020 m. vasario 28 d. bus pareng-
tas mokytojy projekto ,Kviediu j pamoka*
pamoky vedimo tvarkarastis. Per metus bus
stebéta ir aptarta ne maziau kaip 75 proc. mo-
kytoju pamoku.

8.2.1.3. Atliekant ugdomaj; konsultavima,
pamokos stebéjimo protokole bus fiksuoja-
mas mokiniy jsivertinimo organizavimas (ne
maZiau kaip 85 proc. stebéty pamoky bus or-
ganizuojamas mokiniy jsivertinimas).

8.2.1.4. Bus parengta ir Mokytoju taryboje
iki 2023 m. gruodZio 31 d. pristatyta pazyma
apie pravestas atviras pamokas. Po tarpusa-
vio pamoky stebéjimo priimtas bent vienas
konkretus susitarimas dél pamokos kokybés
gerinimo ar mokiniy jsivertinimo pamokose
stiprinimo.

8.2.2. Bus jvertinta gamtos
moksly pamoky kokybe.

8.2.2.1. Iki 2023 m. birzelio 30 d. bus vykdo-
mas gamtos moksly pamoky ugdomasis kon-
sultavimas (pamoky skaiius bus nustatomas
pagal rajono $vietimo jstaigy priimtus susita-
rimus).

8.2.2.2. Informacija apie visy stebéty gamtos
moksly pamoky kokybe bus susisteminta ir
pateikta Svietimo ir sporto skyriui pagal nus-
tatytus terminus.

8.2.2.3. Gimnazijos STEAM komandoje bus
aptarta stebéty gamtos moksly pamoky ko-
kybé Prieny rajono mokykly kontekste (iki
2023 m. spalio 31 d.)

8.2.3. Bus tesiama mokytojy
konferencijos ,,Augu ir au-
ginu™ organizavimo tradicija.

8.2.3. Per 2023 m. bus suorganizuota konfe-
rencija ,,Augu ir auginu: mokiniy jsiverti-
nimo organizavimas®, kuriai prane$imus
rengs visi norintys pedagogai, dalyvaus ne
maziau kaip 70 proc. Gimnazijos pedagogy
bei kviestinis lektorius.

8.3. Stiprinti
ivairiy darbo gru-
piu veiksminga
veikla.

8.3.1. Bus inicijuota darbo
grupiy Gimnazijos dokumen-
tams rengti / atnaujinti veikla.

8.3.1.1. Iki 2023 m. balandZio 30 d. bus at-
naujintas Prieny r. gimnazijos darbuotojy bu-
déjimo tvarkos aprafas.

8.3.1.2. Iki 2023 m. rugpjiitio 31 d. bus at-
naujintas Mokiniy uniformy dévéjimo tvar-

kos aprasas.
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8.3.1.3. Iki 2023 m. rugpjacio 31 d. bus pa-
rengta Prieny r. Jiezno gimnazijos karjeros
ugdymo programa ar profesinio orientavimo
veiklu planas.

8.3.1.4, Tki 2023 m. rugpjacio 31 d. bus pa-
rengtas Prieny r. gimnazijos klasés auklétojo

pareigybés apraSymas.
8.3.2. Bus organizuojamos 8.3.2.1. Mokytojai bus telkiami profesiniam
veiklos, skatinancios peda- dialogui: bus organizuojamas renginys ,,Pa-
gogy profesinj dialoga tirties mainai®.

8.3.2.2. Per metus bus suorganizuota bent |
viena i§vyka j pasirinktg ugdymo jstaiga. Bus |
susipaZinta su jos edukacinémis aplinkomis.
Apie pusé mokytojy dalyvaus isvykoje.

9, Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali tu-
réti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZzduotis)

(pildoma suderinus su dvietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskasis faktorius (ilgalaikis nedarbingumas, darbuotojy kaita ar kt.).
9.2. Biitinybé pirmuma skirti neplanuotoms veikloms vykdyti.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

l.ltfe inimas, jﬂp im:liqlas ir siiilymai:

oq [Lofit ©

s #
GT pt.ummio&z M_ o‘f an?‘uw'mu 2015 0f 51
(mbkykloje — mokyklos tarybos {para¥ds) (vardas ir pavarde) {data)
jgaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje -

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertimmas, jo pagrindimas ir smI} MAi: e s/ A0 eetts ﬂ&:e, Caes oo O
.ri'.r/? O el s olar Pf';’.)f#f Ve i ;he:?i I 1) 22 2 ﬁfc?ﬂf M,jw:?/" e i 7 £38
ofosins &

_..-""'f—f""r-rﬁf

= N SRS
(Terecn Advedlos Vorce Aaicslian L023-04-1F
(valstybinés vietimo jstaigos savininko (parasas) /(vardas ir pavardé) (data)
05

teises ir pareigas jgyvendinantios institucij
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybeés $vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas ,/é .-/&-1 : felgks
/

Susipazinau 7 ' v,
fz:[écp r,g 15,’ /y:”““f}ﬂ %‘; réiyp  LOL3-pi-/FE

{fvietimo jstaigos vadovo pareigos) (paradas) (vardas ir pav’rardé} {data)




